
STATUTEN VAN DE VERENIGING BRIDGEDISTRICT NOORD-HOLLAND 

 

Artikel 1 – Begrippen 

In deze statuten en in het huishoudelijk reglement wordt onder de hieronder vermelde 

begrippen verstaan de daarachter vermelde betekenis: 

- Algemene Ledenvergadering (ook ALV genoemd) 

De verzameling van die leden die tijdens een ledenvergadering aanwezig zijn. 

- Leden 

Als bedoeld in artikel 4 van de statuten van de Nederlandse Bridge Bond (NBB) 

en vallend onder het Bridgedistrict Noord-Holland 

- Bestuur 

Het bestuur van de vereniging 

- Clublid 

Een natuurlijk persoon die is ingeschreven bij een lid van de vereniging en lid is 

van de NBB 

- District 

Het geografisch en/of organisatorisch deel van Nederland waarvan de grenzen 

door de NBB zijn bepaald en is benoemd als Bridgedistrict Noord-Holland 

- NBB 

De te Utrecht gevestigde Vereniging Nederlandse Bridge Bond 

- Schriftelijk, schriftelijke mededeling, afschrift, zenden, stukken 

Informatie die op papier per gewone post aan de geadresseerde wordt verstrekt 

of die via de website of e-mail dan wel daarmee vergelijkbare electronische 

communicatie aan geadresseerde(n) wordt verstrekt of bekend gemaakt. Indien 

informatie via websites, e-mail of daarmee vergelijkbare electronische 

communicatie wordt verspreid, dan moet een papieren versie voor de 

geadresseerde opvraagbaar zijn. 

 

Artikel 2 – Naam en Zetel 

De vereniging draagt de naam “ Bridgedistrict Noord-Holland”. Zij is gevestigd te Hoorn. 

Zij wordt in deze statuten aangeduid als “ de vereniging”. 

 

Artikel 3 – Oprichtingsdatum, duur, verenigingsjaar 

De vereniging is opgericht op 16 januari 2004 en is voor onbepaalde tijd aangegaan. 

Het verenigingsjaar loopt van 1 januari t/m 31 december. 

 

Artikel 4 – Doel en middelen 

1. De vereniging heeft ten doel de uitoefening van het bridgespel in de meest 

uitgebreide zin te bevorderen, alles in overeenstemming met de regels welke de 

NBB daarvoor vaststelt. 

2. De vereniging tracht dit doel onder meer te bereiken door: 

a. Het verlenen van ondersteuning en het bieden van faciliteiten ten behoeve 

van hen die het bridgespel beoefenen of willen beoefenen; 

b. Het uitschrijven, regelen en steunen van bridgewedstrijden en 

bridgecompetities, een en ander in de meest uitgebreide zin genomen; 

c. Het sluiten van een bestuursovereenkomst en/of andere overeenkomsten 

met de NBB; 



d. Alle andere haar ten dienste staande middelen, die tot het bereiken van het 

doel bevorderlijk kunnen zijn en die niet in strijd zijn met het beleid van de 

NBB. 

 

Artikel 5 – Lidmaatschap 

Leden zijn verenigingen, stichtingen en andere rechtspersonen die 

- als zodanig zijn aangesloten bij de NBB en 

- binnen het district gevestigd zijn en 

- zich (mede) ten doel stellen het bridgespel te (doen) beoefenen of op enigerlei 

(andere) wijze diensten van de NBB faciliteren en 

- door het Bestuur als lid zijn toegelaten. 

 

Artikel 6 – Ereleden en Leden van verdienste 

1. De ALV kan een natuurlijk persoon op voordracht van het Bestuur benoemen tot 

erelid danwel lid van verdienste, wegens uitzonderlijke verdiensten binnen het 

district ten behoeve van de vereniging of het bridgespel in het algemeen. 

2. Ereleden en leden van verdienste hebben toegang tot de ledenvergaderingen, 

mogen daarin deelnemen aan de discussies en hebben een adviserende stem. 

 

Artikel 7 – Toelating van leden 

1. Het bestuur beslist omtrent de toelating van leden met inachtneming van de bij 

Huishoudelijk Reglement vast te stellen regels. 

2.  Bij niet-toelating als lid staat beroep open op de ALV, die alsnog tot toelating kan 

besluiten. 

 

Artikel 8 – Einde van het lidmaatschap 

1. Het lidmaatschap eindigt: 

a. Door opzegging door het lid; 

b. Door royement door de ALV; 

c. Door royement door de NBB; 

d. Wanneer het lid ophoudt aangesloten te zijn bij de NBB; 

e.  Wanneer het lid ophoudt te bestaan. 

2. Opzegging door het lid kan slechts geschieden per het einde van het 

verenigingsjaar en met inachtneming van een opzeggingstermijn van 1 maand. 

De opzegging dient schriftelijk te geschieden bij de secretaris. De contributie voor 

het lopende jaar blijft verschuldigd. Te late opzegging heeft tot gevolg dat het 

lidmaatschap dat het lidmaatschap – met inbegrip van de daaraan verbonden 

financiele verplichtingen – eerst eindigt aan het eind van het 

volgendenverenigingsjaar, tenzij het bestuur wegens bijzondere omstandigheden 

anders besluit. 

3. Royement door de ALV geschiedt op een met redenen omklede voordracht van 

het bestuur. Dit kan alleen plaatsvinden tijdens een ledenvergadering die mede 

met dit doel is bijeengeroepen na schorsing van het betrokken lid door het 

bestuur. Het bestuur is bevoegd een lid onmiddellijk te schorsen op de gronden 

genoemd in het Huishoudelijk Regelement. Het bestuur is verplicht om de 

schorsing op de agenda van de eerstvolgende ledenvergadering te plaatsen. Bij 

het royementsbesluit  wordt tevens de datum van beeindiging van het 

lidmaatschap vastgesteld. De contributie voor het lopende jaar blijft 

verschuldigd. Indien daartoe om redenen van privacybescherming aanleiding is, 



kan de ALV een vertrouwenscommissie benoemen die in plaats treedt van de 

ALV. Tevens kan het voor een royement voorgedragen lid zich door een ander lid 

laten vertegenwoordigen. 

4. Indien de vereniging bericht krijgt dat de NBB een lid heeft geroyeerd, wordt dat 

lid met onmiddellijke ingang geroyeerd door het bestuur. Hiervoor is geen besluit 

van de ALV noodzakelijk. Tegen dit besluit is geen beroep mogelijk bij de ALV. 

5. Indien de vereniging bericht krijgt dat een lid zich bij de NBB heeft uitgeschreven, 

wordt het lidmaatschap van dat lid per de datum van het uitschrijven beëindigd. 

Tegen dit besluit is geen beroep mogelijk bij de ALV. 

6. Indien de vereniging bericht krijgt dat een lid heeft opgehouden te bestaan, 

wordt het lidmaatschap van dat lid per de datum van het ophouden beëindigd. 

 

Artikel 9 – Geldmiddelen 

De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit: 

- inkomsten op grond van een gesloten bestuursovereenkomst met de NBB als 

bedoeld in artikel 4 lid 2 onder c; 

- inkomsten uit activiteiten van de vereniging en haar vermogen; 

- contributies; 

- donaties; 

- subsidies; 

- sponsorgelden; 

- verkrijgingen krachtens erfrecht of schenking; 

- overige baten. 

 

Artikel 10 – Contributie 

1. De ALV kan belsuiten dat de leden voor hun clubleden een contributie zijn 

verschuldigd voor het daaropvolgende jaar. De hoogte van de contributie wordt 

jaarlijks op voorstel van het bestuur door de ALV vastgesteld. De leden kunnen in 

categorieën worden ingedeeld waarvoor ongelijke contributies gelden. 

2. Bij aanvang van het lidmaatschap in de loop van het verenigingsjaar is een pro 

rata deel, doch tenminste één derde van de jaarcontributie verschuldigd. 

3. Het bestuur of het bestuur van de NBB is bevoegd om, wegens bijzondere 

omstandigheden, een lid geheel of ten dele ontheffing te verlenen van het betalen 

van contributie in enig jaar. 

4. De ALV kan ter bestrijding van die uitgaven van de vereniging die niet kunnen 

worden gedekt uit de in artikel 9 genoemde geldmiddelen, besluiten tot een 

jaarlijks of incidenteel van de leden te heffen omslag. De hoogte daarvan wordt 

eveneens door de ALV vastgesteld. Het voor elk lid vast te stellen deel van de 

omslag wordt berekend naar verhouding van het aantal clubleden voor wie door 

het betrokken lid contributie wordt afgedragen aan de NBB. 

 

Artikel 11 – Bestuur 

1. De vereniging wordt bestuurd door een bestuur dat bestaat uit tenminste drie (3) 

en ten hoogste negen (9) natuurlijke personen. De ALV stelt het aantal 

bestuursleden vast. 

2. De ALV benoemt de bestuursleden. Deze benoeming geschiedt bij voorkeur uit de 

clubleden, maar ook niet-clubleden kunnen tot bestuurder worden benoemd. 

3. De benoeming van bestuursleden geschiedt uit een voordracht. 

4. Elk clublid heeft het recht zich kandidaat te stellen voor een bestuursfunctie. 



5. Tenminste drie leden kunnen bij het bestuur tot uiterlijk zeven dagen voor de 

desbetreffende ledenvergadering een kandidaat-bestuurslid voordragen, in welk 

geval het bestuur verplicht is dat voorgedragen kandidaat-bestuurslid op de 

voordracht te plaatsen. 

6. Alle voordrachten worden bij de oproeping voor de ledenvergadering 

meegedeeld. 

7. De volgorde van de op de voordracht vermelde personen is niet bindend. 

8. Bestuursleden worden benoemd voor een periode van drie jaar. Een bestuurslid 

kan niet langer dan gedurende drie aaneengesloten perioden van drei jaar zitting 

hebben in het bestuur, tenzij door de ALV anders wordt besloten. 

9. Het bestuur stelt, op basis van de zittingsperiode van de bestuursleden, een 

rooster van aftreden vast en houdt dit bij. Dat rooster moet zodanig worden 

opgemaakt dat het een goed functioneren van het bestuur niet in de weg staat. 

Wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt in dat rooster de plaats 

in van zijn voorganger voor de lopende periode. 

 

Artikel 12 – Einde bestuurslidmaatschap; schorsing 

1. Een bestuurslidmaatschap eindigt: 

- door aftreden op grond van het rooster van aftreden; 

- door aftreden op eigen verzoek; 

- door overlijden; 

- wanneer het bestuurslid het vrije beheer over zijn vermogen verliest; 

- door ontslag krachtens een besluit van de ALV.  

2. De bevoegdheden van een geschorst bestuurslid worden opgeschort tot aan de 

eerstvolgende ALV. Indien de ALV niet tot een royement van dat bestuurslid 

besluit, wordt zijn bestuurslidmaatschap hersteld vanaf de datum dat de ALV 

zulks heeft besloten. 

 

Artikel 13 – Bestuursfuncties; bestuursvergadering 

1. Het bestuur kent een voorzitter, een secretaris en een penningmeester. Het 

bestuur voorziet zelf in de verdeling van de functies, tenzij de ALV zich het recht 

voorbehoudt om de voorzitter te benoemen. 

De functies van secretaris en penningmeester kunnen in één persoon worden 

verenigd. Voor elk van hen kan het bestuur uit zijn midden een vervanger 

aanwijzen, die ingeval van ontstentenis of belet de functie vervult van degene 

voor wie hij als vervanger is aangewezen. 

2. De bestuursleden mogen rechtstreeks noch zijdelings zakelijk betrokken zijn bij 

leveranties aan of door de NBB, noch enig materieel voordeel hebben bij door of 

aan derden gedane leveranties. 

3. Het bestuur wijst ingeval van ontstentenis of langdurige verhindering van de 

voorzitter, de secretaris of de penningmeester uit zijn midden een 

plaatsvervanger aan. Een dergelijke voorziening geldt tot aan de eerstvolgende 

ledenvergadering en wordt zo spoedig mogelijk bekend gemaakt. 

4. Bestuursvergaderingen worden gehouden zodra de voorzitter of tenminste 2 

andere bestuursleden zulks noodzakelijk achten, doch tenminste 3 maal per jaar. 

Voor elke bestuursvergadering wordt een agenda gemaakt die tenminste 1 week 

van te voren aan de bestuursleden bekend wordt gemaakt. 

5. In de bestuursvergadering brengt ieder bestuurslid één stem uit. Als de stemmen 
staken, beslist de voorzitter. 



6. De secretaris of een andere door het bestuur aangewezen persoon maakt notulen van 
het verhandelde, die ondertekend worden door voorzitter en secretaris na behandeling 
en goedkeuring tijdens de volgende vergadering. 

 
Artikel 14 – Rechten en plichten bestuur 

1. Behoudens beperkingen volgens deze statuten is het bestuur belast met de algemene 
leiding van de vereniging. 

2. Als het aantal bestuursleden beneden het in artikel 11 lid 1 genoemde minimum is 
gedaald, oefenen de overgebleven bestuursleden – in afwachting van de vervulling van 
de vacatures – de taken het bestuur uit. 
Het bestuur draagt er zorg voor dat de ALV zo spoedig mogelijk in de vacatures kan 
voorzien. Het is verplicht binnen 30 dagen een ledenvergadering te beleggen waarin in 
de vacature(s) kan worden voorzien. Indien niet of niet tijdig in de vacature(s) kan 
worden voorzien is tweemaal verlenging van de termijn mogelijk. 

3. Het bestuur kan commissies of werkgroepen in het leven roepen met gelijktijdige 
vaststelling van hun taak. Deze commissies of werkgroepen werken onder 
verantwoordelijkheid van het bestuur. Het bestuur is bevoegd ze op te heffen, de leden 
daarvan te benoemen en te ontslaan en hun taakomschrijving te herzien. 

4. Het bestuur is – mits met goedkeuring van de ALV – bevoegd tot het sluiten van 

overeenkomsten: 

a. tot het verkrijgen, vervreemden of bezwaren van registergoederen, 

b. tot het sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of 

hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, 

c. waarbij zij zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor 

een schuld van een derde verbindt, 

d. het doen van investeringen en aangaan van andere rechtshandelingen die 

uitgaan boven het bedrag dat de algemene vergadering per jaar kan 

vaststellen, 

e. het aangaan, wijzigen of beëindigen van arbeidsovereenkomsten. 

5. De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door: 

a. hetzij het gehele bestuur 

b. hetzij door de voorzitter tezamen met één ander bestuurslid 

c. hetzij door drie bestuursleden gezamenlijk 

6. Het bestuur of drie gezamenlijk-handelende bestuursleden kan/kunnen volmacht 

verlenen aan één of meer bestuursleden of derden, zowel gezamenlijk als 

afzonderlijk, om de vereniging binnen de grenzen van die volmacht te 

vertegenwoordigen. 

7. Het bestuur is niet bevoegd tot het aanvaarden van nalatenschappen, tenzij dit 

geschiedt onder het voorrecht van boedelbeschrijving. 

8. De ALV kan bij een daartoe strekkend besluit duidelijk te omschrijven andere dan 

hiervoor omschreven besluiten van het bestuur aan haar goedkeuring 

onderwerpen. Een dergelijk besluit van de ALV wordt onmiddellijk aan het 

bestuur medegedeeld. 

9. Op het ontbreken van de in dit artikel bedoelde goedkeuring kan tegen en door 

derden geen beroep worden gedaan. 

10. De algemene vergadering kan het bestuur mandateren om onvoorziene uitgaven 

te verrichten tot een maximum dat jaarlijks door de ALV wordt vastgesteld. 

 

 

 



Artikel 15 – Verantwoordingsplicht bestuur 

1. Het bestuur draagt zorg voor de bijhouding en verantwoording van de financiën 

van de vereniging, zodanig dat de rechten en plichten van de vereniging steeds 

kunnen worden gekend. Het bestuur zorgt voor een overzicht van ontvangsten en 

uitgaven in een verenigingsjaar en een overzicht van haar bezittingen en 

schulden aan het begin en het einde van dat jaar, samen te noemen de 

jaarstukken. 

Het bestuur moet de financiële bescheiden tenminste zeven jaar bewaren. De 

NBB heeft het recht om op elk moment inzage in de boeken te verzoeken 

2. Het bestuur brengt op een ledenvergadering binnen vier maanden na afloop van 

het verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de ALV, een 

jaarverslag uit over de gang van zaken in de vereniging en over het gevoerde 

beleid. Het legt de balans en de staat van baten en lasten met een toelichting ter 

goedkeuring aan de ALV voor. Deze stukken worden door alle bestuursleden 

ondertekend. Na afloop van genoemde termijn kan ieder lid deze rekening en 

verantwoording in rechte van het bestuur vorderen. 

3. De ALV benoemt jaarlijks een controlecommissie van tenminste twee personen 

die geen deel mogen uitmaken van het bestuur. Bovendien benoemt de ALV 

tenminste één plaatsvervangend commissielid dat eveneens geen bestuurslid 

mag zijn.  

De controlecommissie onderzoekt de financiële rekening en verantwoording van 

het bestuur. Daarna brengt zij aan de ALV verslag uit van haar bevindingen en 

adviseert deze tevens omtrent het al dan niet verlenen van décharge aan het 

bestuur. 

4. Een lid van de controlecommissie wordt voor de duur van 2 jaar benoemd en is 

daarna terstond nog éénmaal herkiesbaar. De benoeming geschiedt zodanig dat 

elk jaar één lid van de commissie aftreedt en één nieuw lid voor de commissie 

aantreedt waarbij het aftredende commissielid herbenoemd kan worden. 

5. Vereist het onderzoek van de rekening en verantwoording bijzondere 

boekhoudkundige kennis, dan kan de controlecommissie zich door een 

deskundige laten bijstaan. 

6. Het bestuur is verplicht de controlecommissie ten behoeve van haar onderzoek 

alle door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en 

de waarden te tonen en inzage van de boeken en bescheiden van de vereniging te 

geven. 

7. Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de leden 1 en 2 zeven (7) jaren 

lang te bewaren, tenzij anders door de wet wordt bepaald. 

 

Artikel 16 – Algemene Ledenvergadering (ALV) en jaarvergadering 

1. Aan de ALV komen in de vereniging alle bevoegdheden toe die niet in de wet of 

door deze statuten aan het bestuur zijn opgedragen. 

2. Een ledenvergadering wordt zo dikwijls bijeengeroepen als het bestuur dit 

noodzakelijk acht, doch minstens éénmaal per jaar binnen 4 maanden na afloop 

van het verenigingsjaar. In deze vergadering (jaarvergadering) is het bestuur 

verplicht zijn jaarverslag uit te brengen en, onder overlegging van de nodige 

bescheiden, rekening en verantwoording af te leggen van zijn in het afgelopen 

verenigingsjaar gevoerde beleid. 

In de jaarvergadering komen verder onder meer aan de orde: 

a. het verslag van de controlecommissie; 



b. de benoeming van de controlecommissie voor het volgende verenigingsjaar; 

c. benoeming van nieuwe bestuursleden of herbenoeming van aftredende 

bestuursleden; 

d. de begroting ter goedkeuring van de leden voor het komende boekjaar 

evenals de vaststelling van de contributie. 

3. Een aantal leden, samen bevoegd tot het uitbrengen van tenminste een-tiende 

deel van het totaal aantal uit te brengen stemmen, kan het bestuur schriftelijk 

verzoeken een ledenvergadering bijeen te roepen binnen vier weken na dat 

verzoek. Als het bestuur niet binnen veertien dagen na ontvangst van dat verzoek 

de uitnodiging tot de vergadering heeft doen uitgaan, kunnen de verzoekers zelf 

de vergadering bijeenroepen. 

4. Een ledenvergadering als bedoeld in lid 3 van dit artikel wordt voorgezeten en 

genotuleerd door leden aan te wijzen uit en door de in deze vergadering 

aanwezig leden. 

 

Artikel 17 – Bijeenroeping ledenvergadering 

De oproeping tot een ledenvergadering vindt schriftelijk plaats. 

De termijn van oproeping bedraagt tenminste veertien dagen, de dag van oproeping en 

de dag van vergadering niet meegerekend. 

Naast de plaats, datum en tijd van de vergadering, moet de oproeping een agenda en 

(indien mogelijk) bijlagen bevatten waaruit blijkt welke onderwerpen aan de orde 

worden gesteld. 

 

Artikel 18 – Toegang en stemrecht 

1. Alle leden die niet geschorst zijn, hebben toegang tot een ledenvergadering. 

2. Een geschorst lid heeft toegang tot de ledenvergadering waarin de schorsing 

wordt behandeld en is bevoegd daarover het woord te voeren. Deze toegang is 

beperkt tot de schorsingsbehandeling, tenzij de schorsing wordt opgeheven.  

Met toepassing van artikel 8 lid 3 kan een geschorst lid zich laten vertegenwoor-

digen. 

3. De ALV kan besluiten om niet-leden tot (een deel van) een ledenvergadering toe 

te laten. 

4. Het aantal stemmen van de leden wordt bepaald conform artikel 19 lid 3 van de 

statuten van de NBB. 

5. Een geschorst lid heeft geen stemrecht totdat zijn schorsing is opgeheven. 

6. Een lid kan een ander lid schriftelijk machtigen namens hem zijn stem uit te 

brengen. Van deze machtiging dient op een zodanige wijze te blijken dat het 

bestuur deze voldoende acht. Machtigingen dienen voor de aanvang van de 

vergadering aan het bestuur te worden overlegd. 

7. Over toelating van derden tot een ledenvergadering beslist het bestuur, tenzij de 

ALV dat besluit blokkeert. 

 

Artikel 19 – Voorzitterschap en notulen 

1. Behoudens het bepaalde in artikel 16 lid 4 wordt een ledenvergadering geleid 

door de voorzitter of bij diens afwezigheid door de vice-voorzitter. Ontbreken 

beiden, dan wijst het bestuur een plaatsvervanger aan. Wordt ook op deze wijze 

niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de ALV daarin zelf. 

2. Van het in een ledenvergadering verhandelde worden – behoudens het bepaalde 

in artikel 16 lid 4 – notulen gemaakt door de secretaris of door een andere door 



de voorzitter aan te wijzen persoon. De notulen worden na goedkeuring door de 

ALV door de voorzitter en de notulist ondertekend. 

3. De concept-notulen worden ter kennis van de leden gebracht uiterlijk binnen 3 

maanden na de datum van de desbetreffende ledenvergadering. 

 

Artikel 20 – Besluitvorming van een ledenvergadering 

1. Voor zover in deze statuten niet anders is bepaald, wordt een besluit genomen 

met een gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige plus 

vertegenwoordigde leden, ongeacht hun aantal. 

Blanco en ongeldige stemmen tellen niet mee voor de besluitvorming maar tellen 

wel mee voor het bepalen van een in deze statuten voorgeschreven quorum. 

2. Het in de vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter over de uitslag van 

de stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen 

besluit, voor zover werd gestemd over een niet-schriftelijk vastgelegd voorstel. 

Wordt onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de voorzitter de 

juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats als de 

meerderheid van de aanwezige leden, of, als de oorspronkelijke stemming niet 

hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde dit verlangt. Door de 

nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 

3. Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een vergadering 

bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht als 

een besluit van de ALV. 

4. Als in een ledenvergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, 

kunnen – mits met algemene stemmen – geldige besluiten worden genomen over 

alle aan de orde komende onderwerpen, ook al is het onderwerp niet of niet op 

de voorgeschreven wijze bij de oproeping aangekondigd. 

 

Artikel 21 – Statutenwijziging 

1. De statuten van de vereniging kunnen uitsluitend worden gewijzigd door een 

besluit van de ALV. Wanneer aan de leden een voorstel tot wijziging van de 

statuten wordt gedaan, moet dat steeds bij de oproeping tot de desbetreffende 

ledenvergadering worden gemeld. 

2. Degenen die de oproeping tot een ledenvergadering ter behandeling van een 

voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten tegelijkertijd een afschrift 

van dat voorstel, waarin de voorgestelde wijziging woordelijk is opgenomen, op 

een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen. Dit afschrift moet 

ter inzage liggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt 

gehouden. 

3. Een besluit tot statutenwijziging kan alleen worden genomen, indien vooraf een 

schriftelijke verklaring van de NBB is ontvangen dat de voorgenomen wijziging 

niet in strijd is met de statuten en regelementen van de NBB. 

4. Het besluit tot statutenwijziging moet worden genomen met een meerderheid 

van tenminste tweederde van de uitgebrachte geldige stemmen. 

5. Een statutenwijziging wordt van kracht onmiddellijk nadat deze in een notariële 

akte is vastgelegd. Tot het doen verlijden van de akte kan het bestuur een 

bestuurslid machtigen. 

Een authentiek afschrift van de akte van wijziging en een doorlopende tekst van 

de gewijzigde statuten moeten worden neergelegd bij het handelsregister. 



6. Het in de statuten bepaalde over een besluit tot statutenwijziging is van 

overeenkomstige toepassing op een besluit tot juridische fusie of juridische 

spliting. 

 

Artikel 22 – Ontbinding van de vereniging 

1. De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de ALV. Het bepaalde 

in de leden 1 en 2 van artikel 21 is daarbij van overeenkomstige toepassing. 

2. Een besluit tot ontbinding behoeft tenminste tweederde van de geldig-

uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin tenminste tweederde van alle 

leden aanwezig of vertegenwoordigd is. Is dit niet het geval, dan wordt na die 

vergadering opnieuw een vergadering bijeengeroepen te houden tussen twee en 

vier weken na de eerste vergadering. In de nieuwe vergadering kan worden 

besloten over het voorstel tot ontbinding zoals dat in de vorige vergadering aan 

de orde is geweest, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden, 

mits met een meerderheid van tenminste tweederde van de geldig uitgebrachte 

stemmen. 

3. De vereniging wordt bovendien ontbonden: 

- door insolventie nadat de vereniging in staat van faillissement is verklaard of  

door opheffing van het faillissement wegens de stand van de boedel; 

- door een daartoe strekkende rechterlijke uitspraak in de bij de wet genoemde 

gevallen. 

4. Als de vereniging op het tijdstip van haar ontbinding gen baten meer heeft, houdt 

zij direct op te bestaan. In dat geval doet het bestuur daarvan opgave aan het 

handelsregister. 

5. De boeken en bescheiden van de ontbonden vereniging blijven gedurende zeven 

jaar nadat de vereniging heeft opgehouden te bestaan, onder bewaring van de 

door het bestuur bij het besluit tot ontbinding aangewezen persoon. Binnen acht 

dagen na het ingaan van zijn bewaarplicht moet de aangewezen bewaarder zijn 

naam en adres opgeven aan het handelsregister. 

6. Het bestuur stelt de NBB terstond in kennis van het besluit tot ontbinding 

teneinde de NBB in de gelegenheid te stellen om de leden van de ontbonden 

vereniging toe te wijzen aan een ander district van de NBB en om een 

vertegenwoordiger als bedoeld in lid 7 van dit artikel aan te wijzen. 

7. Het bestuur is tezamen met een door de NBB aangewezen vertegenwoordiger 

belast met de vereffening van het vermogen van de vereniging. Bij het 

ontbindingsbesluit kunnen andere vereffenaar(s) worden (zijn) aangewezen, 

mits hier altijd ook de door de NBB aangewezen vertegenwoordiger deel van 

uitmaakt. 

8. De vereffenaars zijn gehouden over hun beleid iedere drie maanden dat de 

liquidatie voortduurt, verantwoording af te leggen aan de leden. 

9. Een eventueel batig saldo zal worden aangewend voor door de ALV op voorstel 

van het bestuur te bepalen doeleinden. 

10. Na het besluit tot ontbinding bevindt de vereniging zich in liquidatie. 

De vereniging blijft na haar ontbinding voortbestaan indien en voor zover dit 

voor de  vereffening van haar zaken nodig is. 

Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten voor zoveel 

mogelijk en nodig van kracht. 

In stukken en aankondigingen die van de vereniging uitgaan, moeten aan de 

naam van de vereniging worden toegevoegd de woorden “in liquidatie”. 



11. De vereffening eindigt op het tijdstip waarop geen aan de vereffenaars bekende 

baten meer aanwezig zijn. 

De vereniging houdt in geval van vereffening op te bestaan op het tijdstip waarop 

de vereffening eindigt. De vereffenaars doen daarvan opgave aan het 

handelsregister. 

 

Artikel 23 – Huishoudelijk Reglement 

1. De vereniging kent een Huishoudelijk Reglement voor nadere regelingen omtret 

de gang van zaken in de vereniging. 

2. Het Huishoudelijk Reglement bevat bepalingen omtrent vaststelling en wijziging 

ervan. 

3. Het Huishoudelijk Reglement mag niet in strijd zijn met de wet of met de statuten 

en mag geen bepalingen bevatten die bij statuten behoren te worden geregeld. 

Evenmin mag het Huishoudelijk Reglement bepalingen bevatten die in strijd zijn 

met de statuten of reglementen van de NBB. 

 

Artikel 24 – Slotbepaling 

1. In alle gevallen waarin deze statuten of het Huishoudelijk Reglement niet 

voorzien, beslist het bestuur. Het bestuur is gehouden over een dergelijke 

beslissing in de eerstvolgende ledenvergadering verantwoording af te leggen. 

2. Deze statuten zijn een wijziging op de statuten, die zijn goedgekeurd in de 

ledenvergadering van 16 januari 2004. 

3. Deze statuten zijn goedgekeurd in de ledenvergadering van 1 oktober 2011. 

 

 


